WOSPITAL UNIVERSTTARIO UNIVERSITARIO
DE LASAMARITANA

Ehipsesd Sox, J..I'ueh: o

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS 060 DE 2016

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS COMO OPERADOR PARA EL DESARROLLO DE
PROCES0S EMPRESARIALES ESPECIALIZADOS EN EL AREA DE LA
SALUD HUMANA, TERAPEUTICO Y SERVICIOS AFINES Y
COMPTEMENTARIOS A LA PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD

CONTRATISTA: COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADC Y QPFERADORA DE SERVICIOS EN
SALUD- COOPSEIN CTa

VAIOR: $ 1.500.000.000

CDP: 256 DE 20186

DURACION ESTIMADA: CUATRO {(04) MESES

.

Entre OSCAR ALONSO DUENAS ARAQUE, mayor de edad, identificado con la Cédula de
Ciudadania No. 7.224.090, expedida en Duitama - Bovyacd en su calidad de Gerente de
la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO - HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA y como tal
representante legal del mismo, nombrade mediante Decreto Departamental ndmerc 185
del 03 de Julio de 2012 y acta de posesién numero 082 del 05 de julio de 2012,
facultadoe por la Ordenanza 072 del 27 de Diciembre de 1.995 v el estatuto de
contratacién de la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO - HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA
SAMARITANA, quien para efectos del presente contrate se denominé EL HOSPITAL, pot
una parte; y por la otra, EDGAR MAURICIO CIFUENTES RAMIREZ, identificado ccn la
cédula de ciudadania nimero 11.433.240 de Facatativid, en nombre y representacién
de COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADCO Y OPERADORA DE SERVICIOS EN SALUD- COOPSEIN CTA,
cooperativa identificada con el Nit. B832.006.423-8, guien para efectos de este
contrato se denominarad EL CONTRATISTA, como consta en Certificado de Existencia Vi
Representacidn expedido por la Cdmara de Comercio, debidamente autorizade su
régimen de trabajo y compensaciones expedido por el Ministerio de Proteccién Social
mediante Resolucidédn numero 1539 del 13 mayc de 2008, hemos convenido en celebrar el
presente contrato de prestacién de servicios, el cual se regira por las normas de
contratacién privada, el Estatutc de Contratacién de la Empresa Social del Estado
Hospital Universitario de la Samaritana, y en especial en las siquientes clausulas

previas las siguientes:

CONSIPERACIONES

1. Que el Articulo 48 de la Constituclén Politica consagra la seguridad social
comc un servicio publicco de cardcter obligatoric que se prestara bajo la
direccién, coordinacién y control del Estado en sujecién a los principios de
eficiencia, universalidad y sclidaridad, en los términos gue establezca la
ley, se garantiza a todos los habitantes el derecho irrenunciable a 1la
Seguridad Social, la Seguridad Sccial podrad ser prestada por entidades
publicas o privadas, de conformidad con la ley. Los articules 49 y 365 de la
Constitucidén Politica de 1991, contemplan gue la atencidén de la salud y el
saneamiento ambiental son servicios publicos a cargo del Estado, se garantiza
a todas las personas el accesc a los servicios de promocién, proteccidn y
recuperacién de la salud, asi como la posibilidad que los servicics de salud
sean prestados por entidades privadas, de tal suerte gue se asegure la
calidad, eficiencia, y universalidad de los mismos vy se garantice 1la
aplicacién del principio de solidaridad. Lo anterior explica el por gqué la
Carta dispone que dichos servicics pueden ser prestados por el Estado, por las
comunidades organizadas o por particulares, bajo el contrecl, inspeccién vy
vigilancia del FEstado y de conformidad con la regulacidén gque al efecto se

establezca;

2. Que la Ley 100 de 1993, modificada por la Ley 1122 de 2007, establece
igualmente que la prestacién de los servicios de salud se hard principalmente
a través de las Empresas Sociales del Estade, categoria especial de la entidad
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publica descentralizada, con personeria Juridica, patrimonio propio Y
autonomia administrativa;

Que mediante Ordenanza 072 de 1995, el Hospital Universitario de la Samaritana
se trasformo en Empresa Social del Estado, entendida como una Empresa con
categoria especial de entidad piblica descentralizada del orden departamental,
dotada de persconeria juridica, patrimonio propic vy autonomia administrativa,
adscrita a la Secretaria de Salud de Cundinamarca, integrante del Sistema
General de Seguridad Social en Salud y sometida al régimen juridico previsto
en el Capitulo III, articulos 194, 195 v 197 de la Ley 100 de 1993;

Que el Decreto Ordenanzal No 0280 de 2008 modificd y adiciond la Ordenanza 072
de 1995 en el sentido de ampliar su objeto a gue la Empresa presta servicios
de salud de alta complejidad, comc parte del Servicio Puablico de Seguridad
Social en Salud. Podrd actuar como operador externc de otras Empresas Soclales
del Estado o Instituciones Prestadoras de Servicics de Salud privadas o

mixtas.

Que la Jley 1438 de 2011, determina de maners general, que las EMPRESAS
SOCIALES DEL ESTADO pueden desarrollar funciones a través de la contratacidn
con terceros, Empresas Sociales del Estado de mayor complejidad, entidades
privadas o© con operadores externos; toda vez gue constituye una forma de
colaboracidén de otras entidades estatales y concurrencia de los particulares
en la prestacién de los servicics de salud gque estd permitida por la
Constitucidén, siempre gque se cumpla con la ncormativa vigente y las normas de
calidad establecidas y las gque se expida para tal propdsito, las complementen,
sustituyan o adicionen, esto en razdn a que las EMPRESAS SOCIALES DEL ESTADO
son una categoria de entidades administrativas del orden descentralizado, con
naturaleza, caracteristicas y especificidades propias, distintas de las que

corresponde a los establecimientos ptblicos. Como se sabe la funciédn
primordial de las EMPRESAS SOCIALES DEL ESTADO a diferencia de los
establecimientos publicos, no censiste en cumplimiento de tareas

administrativas en un sentido general, sinc que radica ante todo en la
atencién de servicios de salud humana, entendido como todo aquello relacionado
con la prestacidédn de servicicos de promocién de la salud, prevencidn,
diagnéstico, tratamiente y rehabilitacién de 1la enfermedad y las gue sean
afines, es por ello, que las disposiciones gue las rigen son distintas vy
especlales por su categoria y soleo esta limitadas por el respeto de las
diversas cléusulas a los derechos fundamentales, al igual que los principios
constitucionales gue orientan el servicio publico de salud, tales como la
eficiencia, eficacia, universalidad vy solidaridad; en este sentido, el
legislador al crearlas con la ley 100 de 1993, f£fijé los requisitos de
creacién, estructura, sus drganos de direccién, de control, vy su régimen

contractual entre otras.

Que las EMPRESAS SOCIALES DEL ESTADO, se sujetan al régimen previsto en la ley
100 de 1993, y la Ley 1122 de 2007, por la cual se hacen algunas
modificaciones en el Sistema de Seguridad Sccial en Salud, la ley 344 de 1996,
la ley 489 de 1998, y las demds normas gue las complementen, sustituyan o
adicionen. En materia contractual de acuerdo con la el articulo 195 de la Ley
100 de 1693, se regirdn por el derecho privado contenido en las normas civiles
y comerciales, asl comc por las normas especificas de cada materia y lo
establecido en el Estatutc Contractual Acuerdo numero 008 de 2004, emanado de
la Junta Directiva de la EMPRESA SCOCIAL DEL ESTADC HCSPITAL UNIVERSITARIO DE

LA SAMARITANA,

Que nuestra Carta Politica prevé en su articule 365 gque los servicios
publicos, entre ellos la Salud; pueden ser prestados por el Estado directa o

indirectamente, por comunidades crganizadas o por particulares.
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8. Que uno de los objetivos de la EMPRESA SOCTAL EL ESTADO HOSPITAL UNIVERSITARIO
DE TA SEMARITANA, es desarrollar su estructura y capacidad operativa mediante
la aplicacidén de principios y técnicas gerenciales que aseguren su
supervivencia, crecimiento, calidad de recursos, capacidad de competir en el
mercado, cbteniendo rentabilidad soccial ¥ equilibric financiero, todo dentro
del marco de la ley de seguridad social en salud.

9. Que la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL UNIVERSITARIO DE 1A SAMARITANA viene
adelantande un procesc de modernizacién institucional con el fin de determinar
la necesidad en la prestacién del servicic de salud de acuerdo a los
requerimientos para garantizar la operacién de sus procesos, sin embargo y
mientras se concreta este estudio y se aprueba la nueva estructura
organizacicnal, se hace necesario contratar en forma transitoria la operacidbn
de procesos y subprocesos, gue no pueden ser cumplidos con el personal de
planta o porgue ne hay talento humano suficiente para desarrcllarlos y asi
cumplir con la prestacién de les servicios ofertados y regueridos por los
usuarios.

10. Que la EMPRESA SOCIAL EL ESTADO HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA
adelantd en debida forma, el estudic de necesidad Yy conveniencia para
contratar procesos y subprocesos empresariales relacionados con la salud,
{Laboratorio, Bance de sangre, Patclogia, Radiclogia, Urgencias, Trabajo
Social, Unidad Quirdrgica, Farmacia y otros procesos y subprocescs de
servicios en salud; para atender la operacidn asistencial.

11. Que es viable esta contratacién si se tiene en cuenta que el Honcrable
Consejo de Estado, en la sala de lo Contenciosc Administrativo, seccién
Segunda, Subseccidén “A”, Consejera ponente; Ana Margarita 0Olaya Forero, ha
sostenido: “.resulta necesaric sefialar que ias Empresas Sociales del] Estado
comoc su nombre lo indica desarrollan una modalidad empresarial del Estado, que
bara competir con eficiencia frente a otras empresa del sector privado,
requieren de agilidad y flexibilidad en el manejo de sus recursos productivos;
son entidades del sistema de seguridad social gque ofrecen servicios
relacionados con la salud de los habitantes del territorio nacicnal, lo que
constituye un servicios piblico segin leo estipula el articulc 49 de la
Constitucidn Nacional, por ello y de las normas legales gue desarrcilan el
precepto constitucional , puede colegirse gue no existe prohibicidn para gue
el servicio publico de seguridad social en salud, cuando sea prestade por la
nacidén o por una entidad territorial a través de una Empresa Social del
Estado, pueda ser realizado Iindirectamente, es decir con mediacidn de otras
entidades. Ello autoriza la celebracidn y ejecucién de contratos de prestaciodn
de ‘servicios cuando su finalidad sea obtener eficiencia”.

12, Que las cooperativas de trabajc asociadoe no estan prohikidas en 1la
Constitucidén y en la ley colombiana, para contratar la prestacién de servicios
u operacidén de servicios siempre que respondan a la ejecucidén de un proceso
total en favor de un tercero, cuyo propdsito final sea un resultado
especifico. Los procesos también podrdn contratarse en forma parcial o por
subprocesos, correspondientes a las diferentes etapas de la cadena productiva,
siempre atados al resultado final, acorde con el Decreto 4588 de 20086, 1la Ley

1233 de 2008, entre otras.

13. Que de acuerdo con la ley la Cocperativa de Trabajo Asociado no actda, ni
actuaré como empresa de intermediacién laboral por lo gue se contrata son
procesos o subprocesos con un resultado definido.

i4. Que en virtud de lo anterior se deja constancia en este contrato, gque dado
que los asociados del contratista por tratarse de una Cooperativa Trabajo
Asocliado son simulténeamente sus gestores, contribuyentes econdmicos de 1la
cooperativa y apoertantes de su capacidad de trabajo y por lo tanto son los que
acuerdan su régimen de trabajc asociado vy compensaciones, asi como los
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estatutos que los rigen y gobiernan sus relaclones como asoclado y lo atinente
a la sequridad social y a las contribucicnes especiales de acuerde a la
normativa que regulan ilas Ccoopeérativas de Trabajo Asociado, como tal efecto,
la unica contraprestacién econémica que asumirid la EMPRESA SOCIAL EL ESTADO
HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA en calidad de contratante es el wvalor
estipulado en la clausula del valor del contrato.

15. Que el Acuerdo 008 de 2014, por medic del cual se establece el estatuto de
contratacién de la ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA permite los
contratos nominados e innceminados, por lo que la naturaleza del contratoe a
suscribir, es la de un contrato de operacidén de servicios por procesos o parte
de estos con persona juridica que con auvtonomia, autogobierno y autogestién
organizadas mediante acuerdo cooperativo desarrcllan actividades empresariales
para la prestacidén de servicios, de conformidad con la Ley 79 de 1988, el
Decreto 4388 de 2006, Ley 1233 de 2008, y demi&s normas gue la regulan, vy las
que modifican, adicionan o complementan.

i6. Que la EMPRESA SCCIAL EL ESTADC HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA
cuenta con la disponibilidad de recursos financieros para celebrar este
contrato, asl lo certifica la Subdirectora Operativa con funciones de la
Direccion Financiera mediante CDP No. 256 del 18 de febrero de 2016.

17. En consecuencia, este contrato se regird por las normas de derecho privado y
en especial por las siguientes clAusulas:

CLAUSULAS :

CLAUSULA PRIMERA.- OBJETO: FEl CONTRATISTA se compromete para con el HOSPITAL &
prestar sus servicios como operador para el desarrcllo de procescs empresariales
especializados en el &area de la salud humana, apoyo diagnodstico, terapéutico vy
servicios afines vy complementarios a la prestacidn de servicios de salud en la
EMPRESA SOCIAL DEIL ESTADO HOSPITAL UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA, organizada en
procesos y/o subprocesos de acuerde al anexo No. 01 adjunte al estudie de
necesidades, el cual para todes los efectes, hara parte del presente contrato.

PARAGRAFO 1.- El servicio se prestard en leos niveles profesional especializado,
profesional, técnico y auxiliar calificado y semicalificade en las Areas de la
salud y demads 4reas afines conforme a los requisitos y perfiles gque cumplan con
los estandares del Sistema Cbligatorio de Garantia de la Calidad en Salud vy el
Sistema de Gestién de calidad, sin que esto impligue intermediacién laberal.

PARAGRAFQ 2.- El presente objetc se ejecutard con autonomia administrativa y
financiera del CONTRATISTA, bajo las ceondicicnes generales y particulares
establecidas en la Constitucidén y la ley, las ccndiciones contractuales en el
presente contrato; v en ningin caso generaréd relacidn laboral entre el HOSPITAL vy

los asociados del CONTRATISTA.

PARAGRAFO 3.- De acuerdo con la demanda hospitalaria o de servicios, el HOSPITAL
de comun acuerde con el CONTRATISTA podran modificar procesos o subprocesos
contratades adicicnande, suprimiendo, o modificéndolos de acuerde a la necesidad
para cumplir con el servicio en el HOSPITAL, para lo cual este a través del
supervisor administrativo informard al CONTRATISTA guien adicionara, suprimira o
modificara los procesos o subprocesos solicitades de acuerdo con el objeto
contractual, heche que se tramitaréd mediante acta suscrita por las partes y el

superviscr administrativo del contrato.

PARAGRAFO 4.- El1 CONTRATISTA, debe garantizar disponiendo dentro del
funcionamiento interno de la organizacién de los tiempos requeridos para el cabal
cumplimiento de las necesidades del cliente interno y externco del HOSPITAL y
la continuidad del servicio desarrollandc las actividades del

garantizara
para o cual el CONTRATISTA se responsabilizard por la

subprocesc que ejecuta,

&
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pregramacidén y cumplimiento de tiempos en que se desarrcollaran los subprocesos
atendiendo a las necesidades del HOSPITAL.

CLAUSULA SEGUNDA.- OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: Ademas de las obligaciones
legales inherentes al tipo de contratc y a la naturaleza juridica de las partes,
el CONTRATISTA se obliga a obrar con lealtad, buena fe, transparencia, celeridad,
cportunidad y economia procesal, ademas se obliga a cumplir con las
especificaciones particulares del cbjete contractual, las relacionadas con el
trabajo asociado y las siguientes:

1. Cumplir con el objetec contractual en las condiciones requeridas por el HOSPITAL,
las ofertadas, el ciausurado del presente contrato, y las disposiciones legales;
asi mismo velar porgue los asoclados con los que presta el servicic cumplan con los
protocoles, gulas de manejo y caracteristicas de sistema obligatoric de garantia de
calidad de la atencién de salud del sistema general de seguridad social, y deméds
normas que lo adicione y/o modifique, asi como con el sistema habilitacidn, normas
sobre calidad y gestidén continua de calidad ISC y sistema de acreditacién, vy demds
normas, sistemas y procedimientos implementadcs por el HOSPITAL,

2. Ejecutar el objeto del contrato con sus asociados quienes deben cumplir con el
perfil y reguisitos requeridos de acuerdo a las normas del sistema obligatoric de
garantia de la calidad, sistema de habilitacién en salud, normas sobre calidad ¥
gestién continua de calidad ISC y sistema de acreditacién para la prestacién del
servicio de salud y afines, responder directamente por su entrenamiento ¥
capacitacidn, cuando asi se regquiera, asi mismo verificar que ningin asociado
asignado para cumplir con el objeto del contrato, vulnere el régimen de

inhabilidades e incompatibilidades previsto en la Constitucién y la Ley.

3. Presentar al HOSPITAL los asociados cen los gque ejecutard los subprocesos
previa verificacidén de requisitos y competencias que cumplan con los estandares
exigidos per las normas del sistema cobligatoric de garantia de la calidad, sistema
de habilitacién en salud, normas sobre calidad y gestién continua de calidad IS0 1%
sistema de acreditacidén para la prestacién del servicio de salud y afines,
requisito para la ejecucién de las actividades descritas en los subprocesos objeto
del presente cecntrato; para concretar con esta obligacién el CONTRATISTA anexard
copla de la hoja de vida con la carta de presentacidén del asociado.

4. Realizar los ajustes pertinentes cuandc como resultado de las actividades de
supervision se evidencie que los ascciados al contratista, no cumplen con &l
perfil y requisito requerido o cuando no cumpla con los estindares minimos de
calidad y productividad establecidos o preste inadecuada ¢ impropiamente sus
actividades al cliente interno y externc y en general de alguna manera afecte al
cumpiimiento del subprocesos contratado o afecte la prestacion del servicio de

salud en el HOSPITAL.

5. Disponer dentro del funcionamiento interno de la organizacién cooperativa de
los tiempos requerides para el cabal cumplimiento del objeto contractual acorde
con las necesidades del cliente interno vy externo EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
HOSPITAL UNIVERSITARIQ DE LA SAMARITANA, para lo cual informard al Supervisor
Técnico y Administrativo del contrate, el tiempo o tiempos de permanencia de 1los
asociados requerides para desarrcllar cada subprocesos contratado; esto de acuerdo
con el paragrafo 4 de la cliusula primera del presente contratoe vy las
caracteristicas técnicas de los subprocesos anexo 1 gque forma parte integral del
presente contrato, y demds novedades que se presente en la ejecucidn del contrato
con el fin de cumplir con los servicios prestados por el HOSPITAL,

6. Atender de manera inmediata los reguerimientos que presente el HOSPITAL =n el
desarrollec de la operacién de la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL UNIVERSITARIC

DE LA SAMARTTANA.
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7. Mantener vigentes las autorizaciones y reguisitcs legales del CONTRATISTA para
su operacién, velar por el estricto cumplimientc del régimen de trabajo asociado vy
de compensaciones. Certificar sobre la afiliacién individual de leos asociados
asignado para cumplir con el objeto del contrato, una vez se inicie la ejecucidn
del contrato y atendiendo al régimen propic de la crganizacidén cocperativa va la
normativa aplicable, el pago de contribuciones especiales y seguridad social
integral de sus asociados de lo cual informard al HOSPITAL.

8. Acatar las sugerencias y recomendaciones del Supervisor técnico @ y/o
administrative del contrato o de quien este haya delegado para la presentacién de
infcrmes y respuestas inherentes a las actividades o subprocesos realizados en
cumplimiento del objeto contractual contratado.

9. Acatar los procesos y procedimientos asistenciales y logisticos con el fin de
armenizarlos cen el mapa de procesos de la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL

UNIVERSITARIO DE LA SAMARITANA.

10. Velar porque los ascciados cuando por pertinencia le corresponda diligencien
adecuadamente los registros de la atencién en salud a los paclentes, realizando
los registros en historias clinicas, epicrisis y demAs soportes de atencién de
acuerdo con lo establecido por las normas vigentes y las normas de auditoria,
registrar el plan de manejo acorde con la patoleogia del paciente, respaldandec toda
actuacion con su firma y sello cuando asi se requiera.

1l. E1 HOSPITAL realizara evaluaciones a los procesos y subprocesos contratados
segian el cbjeto contractual y de conformidad con les resultados informard al
CONTRATISTA para gue adopte las medidas y cambics a que haya lugar; el CONTRATISTA
se obliga a realizar dichcos cambios de manera inmediata con el fin de no causar
perjuicio a la prestacidn del servicic de salud que el HOSPITAL presta.

12, Colaborar de manera efectiva en el proceso de facturacidédn mediante la decidida
participacién en la parte del procesc que le corresponda segun los subprocesos en
que desarrclle.

13. Colaborar en la revisién y procurar per la solucidédn en caso de presentarse
objeciones en el procesc de facturacidn, o durante el proceso de auditoria interna
c externa o dentro del proceso de recaude, por los servicios prestados objeto del
presente contrate cumpliendo cen los tiempos de respuesta estaklecidos por el
HOSPITAL segun las actividades de cada subprocesos contratado.

14. Responder por las glosas definitivas gue sean imputables al CONTRATISTA, para
lo cual el HOSPITAL podra repetir contra &1, si comprueba que existid culpabilidad
por parte sus asociados en desarrcllo del subproceso, efectuando trémites legales
y reglamentarios en recuperacién por el meonto de la actividad ¢ el eventc no

pagado.

15. Velar por la adecuada y racional utilizacién de los recursos, equipos y demis
elementos gue el HOSPITAL haya entregado a cualquier titulo al CONTRATISTA para
que sean destinados al cumplimiento de los subprocesocs contractuales.

16. E1 CONTRATISTA debe facilitar que sus asociados asistan a los comités de orden
legal gue en desarrollo del subpreccesc deba formar parte y a los comités vy
reuniones que le programen o citen, participacidén en seminarios, talleres,
revisicones de tema, proyectos de investigacidn y las demds actividades académicas
programadas en el HOSPITAL , asi como reallizar el acompafiamiento docente en sus
actividades a los estudiantes de pregrado que roten por el servicio en el cual
desarrolle parcial o total procescs o subprocesos.

17. Como se trata de procesos y subprocesos en salud enmarcados dentro de los
atributos de calidad, el CONTRATISTA evaluard la calidad del desempefioc de sus
asociados con que desarrolla los subprocesos contratadeos, compartird con el

&
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HOSPITAL en su calidad de contratante dicha infeormacién para efecto del sistema
obligatoric de garantia de la calidad, sistema de habilitacién en salud, normas
sobre calidad y gestidn continua de calidad T8¢ y sistema de acreditacién del

HOSPITAL.

18. Aplicar el régimen disciplinaric propic de su organizacién o el estabklecido
por la ley & sus asoclados cuando por circunstancias en la prestacién del servicic
se presenten quejas por parte del cliente interno o externo contra sus asociados.

19. Participar con sus asociados en la elaboracidén y actualizacién de las guias de
manejo clinico de las patologias mas frecuentes que se presente en el Area de
influencia del HOSPITAL,

20. Cumplir con la afiliacién de sus asoclados en los términos del Decreto 4588 del
2006, la Ley 1233 de 2008, al Sistema de Seguridad Social, salud, pensién y riesgos
profesionales (EPS-AFP-ARP) previsto en el articulo 282 de la Ley 100 de 1993, Ley
797 de 2002, y demAs normas concordantes, asi como las que las modifiquen y
mantenerlos afiliados a sus asoclados con gue desarrolle los subprocesecs durante la
ejecucidén de actividades o plazoc de ejecucidn del contratc, para lo cual debera
presentar constancia de afiliacién y pago mensual al Sistema de Sequridad Social
Integral al Supervisor Administrative del Contrato dentro.de los primeros diecz
{10) dias hébiles de cada mes, y serd regulsito para el pago parcial del contrato
mes a mes, asi mismo pagar las contribuciones especlales de acuerdo con la
normativa vigente y sobre el numero de asoclados con gque desarrclla las
actividades del procesos ¢ subprocese contractual.

21. Presentar al Supervisor del contrate mensualmente o durante el periocdo a
facturar y en todo casc al finalizar el contratc, un informe de ejecucién del
contrato que detalle el proceso y/o subprocesos operados tanto a nivel asistencial
comc administratiwvas y docente que se deriven de la atencidn en salud, estas
Gltimas si en desarrolio del subprccesos deba hacer docencia de acuerde a los
convenios existentes, informe que tendrd verificacidén de procesecs vy subprocesos
por parte de la Supervisidn Técnica, y serd radicado en la SUBDIRECCICN DE
PERSCNAL del HOSPITAL para verificacidén de cumplimiento del contrato y tramite de

pago,

22.Garantizar el cubrimiento permanente de los servicics gue se le han encargado y
por ningin motive se poedrd dejar de desarrollar los procesos y subprocescs o dejar
de desarrollarlcos con perscnal no calificado.

23.0brar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando todo
tipo de dilaciones que pudieran presentarse, no acceder a peticiones o amenazas de
quienes actuando por fuera de la Ley pretendan cbligarlo a hacer u a omitir algan

acto o hecho.

24 . Atender por intermedio de los coordinadeores las observaciones gue durante el
desarrollo del contrato imparta el Supervisor técnice o administrativo del contrato

o guien este o estos deleguen.

25.Concurrir junto con los asociadeos en la custodia, vigilancia y salvaguarda de
los eguipos asistenciales, Inventariocs de medicamentos, elementos medico
quirtGrgicos, muebles asistenciales y demds bienes entregados a titulo de tenencia
por virtud del presente contratc, para el cumplimiento de las actividades propilas
de los procesos del cbjetc contractual, los cuales no deberan salir de la Empresa

sin previa autorizacidén del HOSPITAL.

26.E1 CONTRATISTA deberd salir al saneamiento en los actes de los trabajadores
asociados que produzcan lesién en el patrimenic de la Empresa, por lo cual,
respondera integralmente por el usc indebido, deteriorc, pérdida o dafios causados
a los bienes descritos en el numeral anterior, per el trabajador asociade a quien
se le hayan entregado en tenencla para el desarrcllo del objetc del contrato, ya
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sea reponiéndolo o canceldndolo de acuerdo a su avaliec o su reparacion, de ser
posible. Para tal efecto deberd firmar las actas de recibo y entrega de
inventarios al inicic y terminacidn contrato o acuerdo cooperative o al iniciar
las actividades en el HOSPITAL.

27.Responder por el detericro, menoscabo, disminucién, perjuicic, detrimento,
pérdida o uso indebido de los bienes de los clientes internos vy externos del
HOSPITAL, que sean entregados en tenencia al trabajador asociado en desarrollo

del objeto contractual.

28. Informar al Supervisor Administrativeo del contrato o a la Gerencia del
HOSPITAL tan pronto como se haya ejecutado el setenta por ciento (70%) del valor
del presente contrato, para considerar ¢ su ligquidacidén o su adicién, segun el

case.

29. Avisar oportunamente al HOSPITAL de las situaciones previstas que puedan
afectar el equilibrio financiero del contrato.

30. Cancelar los impuestos, tasas y/o contribuciones del orden nacional,
departamental vy distrital, asi como el impuesto de timbre si a elle hubiere lugar
de ceonformidad con la ley, ordenanzas y-el Estatuto de Contratacién del HOSPITAL y
de las disposiciones gque rigen en materia de impuestos y contratacioén.

31. Destinar un ccoordinador de los procesos y subprccesos objeto del contrato,
gquien estard en la sede del HOSPITAL de tiempo complileto.

32. Contar con personal calificado y entrenado para el desarrollce del programa de
salud ocupacional.

33. Uniformar a los asociados con lcs que va a desarrollar las actividades de los
procesos o© subprocesos contratados. Los gastos que por este hecho se generen
correran por cuenta del contratista.

34. Presentar un cronograma de capacitacicnes de sus ascciados de manera trimestral
al supervisor del contratc, guien le hard seguimiento.

35, Las demds ocobligaciones inherentes a la naturaleza del contrato y al desarrollo
del objeto contractual.

CLAUSULA TERCERA. OBLIGACICNES ESPECIALES DEL CONTRATISTA: IDONEIDAD DE I1OS
ASOCIADOS: E1 CONTRATISTA deberd garantizar la idoneidad de sus asociados con los
gque desarrolla las actividades de 1los procesos ¢ subprocescs contratades de
acuerdoe a los niveles y perfiles gue el HOSPITAL o© la norma exige para
desarrcllar las actividades, en procesos ¢ subprocesos contratados en cumplimiento
de los requisitos de ley para su operacidén como prestador de servicios de salud y
afines, y de los estadndares del sistema obligatorio de garantia de la calidad,
sistema de habilitacién en salud, normas sobre calidad vy gestidén continua de
calidad IS0 y esténdares del sistema de acreditacidn, entre otreos, para lo cual el
CONTRATISTA aportara copla de la hoja de vida con los antecedentes de sus
ascciados y con la verificacidén de titulos y competencias, y asi mismo aportaré
copia de 1los convenios asociativos, documentacidn gque serd entregada en la
SUBDIRECCION DE PERSONAL del HOSPITAL o a guien se designe su custodia,
debidamente foliada de acuerdo a las normas de archivo, y se compromete a mantener
esta informacién actualizada permanentemente dando cumplimiento a los requisitos
de los estandares citades. Ademas se comprometen para cumplir con los mismos
estidndares del sistema obligatoric de garantia de la calidad, sistema de
habilitacién en salud, normas sobre cealidad y gestién continua de calidad IS0 vy
sistema de acreditacidn, a asistir al preocceso de induccidn, y de capacitacidén que
el HOSPITAL programe el cual se convierte en obligatorio para los ascciados con el
que el CONTRATISTA realiza las actividades de los procesos ¢ subprcocesos, para lo
cual el CONTRATISTA se compromete a coordinar la asistencia a esta induccidén y

7
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capacitacién, sin que ello impligue dependencia de los asociados con el HOSPITAL.

PARAGRAFQ 1: El1 CONTRATISTA se compromete a participar en los programas de
capacitacidén y educacidn continuada, teniendo en cuenta gue el HOSPITAL es una
Institucidén Prestadora de Servicios de Salud que proporciona entrenamiento
universitario y es reconocido por ser hospital de ensefianza y practica supervisada
por autoridades académicas competentes vy que ofrece formacidn y atencidon médica en
cada uno de los niveles de complejidad y estd comprometido con las funciones
esenciales de formacidn e investigacién.

PARAGRAFQ 2: Fi contratista responderd administrativa, civil y penalmente por sus
acciones y omisiones en la actuacidén contractual en los términos de Ley,

CLAUSULA CUARTA.- OBLIGACIONES DE HOSPITAL: El1 HOSPITAL se obliga para con el
CONTRATISTA a:

1. Para el desarrcllc del presente contrateo el HOSPITAL se compromete a facilitar
los medios técnico - logisticos proplos para el cumplimiento del objeto
contractual, de manera oportuna.

2. Pagar el valor del presente contrato en las formas vy plazos estipulados.

3. Cumplir con lo estipulado en las demds clausulas y condiciones previstas en
este documento y en la ley.

CLAUSULA QUINTA.- PLAZO Y VIGENCIA DEL CONTRATO.- El1 PLAZO de ejecucidn del
contrato serd de CUATRO (04) meses ¢ hasta que se agote la imputacidn
presupuestal, si esto sucede primero, contadeos & partir del acta de inicio
suscrita por el Supervisor del contrato. Su vigencia serd el plazo contractual y
cuatro (4) meses mas contados a partir del acta de inicio.

PARAGRAFC 1.- Ademds, el contrato terminard por causales de incumplimientc de las
obligaciones y clausulas contractuales o por ministerio de la ley, o de comin
acuerdc entre las partes. De igual forma, podrd ser prorrogado en casce de ser
necesario, mediante adicién, modificacidn o prdrroga del contrato, acuerdec o acta

suscrita por las partes.

PARAGRAFQ 2.- En caso de prorrega gque camble de vigencia fiscal, se tendrd en
cuenta la variacién de IBC para el pagce de compensaciones, si el CONTRATISTA 1o
solicita y es aprobado por la Gerencia del HOSPITAL en las condiciones que el

HOSPITAL apruebe.

CLAUSULA SEXTA.- VALOR DEL CONTRATO: El valor del presente contrato se fija en la
suma de MIL QUINIENTOS MILLONES DE PESOS M/CTE ($1.500.000.000) incluidos todos
los impuestos a gue haya lugar, para todos los efectos fiscales. Este valor es la
unica contraprestacidén que reconcceri el HOSPITAL, toda wvez gque dentre de &1
guedan incluidos todos los costos y gastos en que incurra el CONTRATISTA en el

cumplimiento del objeto del contrato.

CLAUSULA SEPTIMA.- FORMA DE PAGO.- E1 HOSPITAL pagarid al CONTRATISTA, el valor del
presente contratc por las actividades derivadas de cada proceso o subproceso
efectivamente prestadas en los tiempos requerides para &1 cabal cumplimiento de
las necesidades del cliente internc y externc del HOSPITAL, segun necesidades y
caracteristicas técnicas, pagadc mes a mes vencideo, tomando como fecha de corte de
novedades para pago el dia 25 de cada mes o en su defecto a la terminacidén del

contrato.

Para el pago en los casos cuyas caracteristicas sea por productividad, el pago se
realizard, en cuenta separada presentada de acuerdo comc se determine en acta o
anexo de caracteristicas técnicas de procesos o© subprocesos la cual o cuales
forman parte integral del presente contrato y gque corresponde al documento
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mediante el cual el HOSPITAL podra adicionar, suprimir, o modificar de acuerdo a
la necesidad para cumplir con el servicic del HOSPITAL.

PARAGRAFO 1.- Para hacer efectivoc el pago, el CONTRATISTA presentard factura o
cuenta de cobro con el lleno de requisitos legales y fiscales, acompafiada de
certificacién de cumplimiente y el monto a pagar expedida por el Supervisor
Administrative del contrato o por quien este delegue, factura o cuenta de cobro
acompafiada la certificacidén serd radicada en la Direccién Financiera de acuerdo al
procedimiento establecido para tal fin.

PARAGRAFC 2.- Para la expedicién de la certificacidén de cumplimiento por parte de
Supervisor Administrative o por quien este delegue, el CONTRATISTA debera
presentar en la SUBDIRECCION DE PERSONAL del HOSPITAL, la factura o cuenta de
cobro acompafiada de un informe de ejecucidén con las novedades presentadas en el
pericdo facturade y hoja de trabajo que demuestre la ejecucidén del contrato en
los tiempos requeridos o programados y las novedades que se llegaren a presentar
por subproceso contratado y la ejecucidn econdmica del contrato; informe dque se
acompafiard por las certificacidén de ejecucidén o cumplimiento de cada subprocesc en
los tiempos programados v aprobade por el HOSPITAL, expedida por el Supervisor
Técnico designado para cada subproceso por el Supervisor Administrativo o por el
Gerente. Presentado el informe a satisfaccidn el Superviscr Administrativo o gquien
este haya delegado certificard el cumplimiento del Contrato con base en los
informes de ejecucidn v las certificaciones del Supervisor Técnico, certificacidn
gue serd requisiteo para pago del contrato asi como la presentacidén de prueba del
rage de la seguridad social integral de cada asociado de conformidad con la
normativa para las cocperativas de trabajo asociade vy demds informes o
documentacién solicitada por parte del Supervisor Administrative del contrato.

PARAGRAFO 3.- El ultimo page solo seré efectuado contra el acta de liquidacidén del
contrato.

CLAUSULA OCTAVA.- REQUISITOS PARA EL PAGO.- La factura o cuenta de cobro con los
requisites de ley, por los serviciocs prestados serdn presentadas mensualmente o
por el periodo a facturar y en todo caso al finalizar el contrato, al Supervisor
Administrativo del contrato ¢ a quien este deleque, gquien hard la revisidn de la
misma y la autorizar&, vy del informe de gestidn, sus soportes si los hay vy
verificard que se haya cumplido con el pago de la seguridad social integral y
contribuciones especiales, cumplido lo anteriocr y de ser aceptado el infornme,
expedird certificacién de cumplimiento y autorizarad la factura o cuenta de cobro,

certificando para pago.

PARAGRAFO.- Una vez certificado el cumplimientec del contratoe por el Supervisor
Administrativo del contrato, el CONTRATISTA radicarad la factura o cuenta de cobro
en original para el pagce en la Direccidén Financiera — Cuentas por pagar acompafiada

con los siguientes documentos: a) Certificacién de cumplimiento expedida por el
supervisor administrative del contratc, en original. b} Fotocopia de la constancia
de pago de los aportes al Sistema de Seguridad Sccial Integral y parafiscales del
mes inmediatamente anterior; El HOSPITAL procederd a cancelar la factura radicada
de acuerdo a la disponibilidad y flujo de caja una vez se efectien los tramites de
pago correspondientes a la misma.

CLAUSULA NOVENA.- GARANTIAS: Dentro de los tres (3) dias hédbiles siguientes al
perfeccionamiento del contrato, el CONTRATISTA se obliga a constituir en una
compafila de seguros legalmente constituida, las siguientes garantias:

9.1. UNICA DE CUMPLIMIENTO QUE AMPARE ILOS SIGUIENTES RIESGOS:

1. CUMPLIMIENTO: en cuantia equivalente al 20% del valer del contrato por un plazo

igual al del contrate vy . cuatro (4) meses méds, contados a partir de 1la

expedicidn de la garantia.
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2. CALIDAD DEL SERVICIO: en cuantia equivalente al 30% del valor del contrato y

por un plazo de un (1) afic contado a partir del recibo a satisfaccidén del
objeto contractual.

3. PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACTIONES DEL PERSONAL: para
garantizar el pago de los salarios, prestaciones scciales e indemnizaciones del
personal empleado por el CONTRATISTA, valor a asegurar el equivalente al diez
per ciento (10%) del valor total del contrato, por el término del contrato ¥
tres (3} afios mas contados a partir de la expedicién de la garantia,

9.2 RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL: Por un monto equivalente a 500 SMLMV,
por la wvigencia del contrato y tres {3) meses mas contados a partir de la fecha de
expedicion de la garantia. En esta garantia el Hospital debe tener la calidad de
asegurade respecto de los dafios producidos por el contratista con ocasién de la
ejecucién del contrato amparado y serd beneficiarie tanto el Hospital como los
terceros que puedan resultar afectados por la responsabilidad del contratista.

PARAGRAFO PRIMERO: En caso de adicidn en valor y/o plazo al presente contrato, el
CONTRATISTA se obliga a ampliar, en valor vy plazo, las respectivas garantias.

CLAUSULA DECIMA. SUPERVISION. La Supervisidn general del Contrato estard a cargo
del Supervisor Administrativo que para e) presente contrato sera el SUBDIRECTOR DE
PERSONAL del HOSPITAL o quien haga sus veces, y la Supervisién Técnica a cargo del
designade para cada subproceso por el Supervisor Administrativo o por el Gerente.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA. FUNCIONES DEL SUPERVISOR TECNICO: Las funciones de
supervisor técnico son:

a) Coordinar desde el punto de vista técnico la ejecucién idénea y oportuna de
los procesos, subproceso y tiempos regueridos del subprocesos contratado

verificando su cumplimiento;

b) Verificar el resultado de las actividades propias del subproceso contratado
bajo su coordinacién o Supervisién;

¢) Proteger los intereses del HOSPITAL v la calidad del servicio prestado por el
CONTRATISTA;

d) Verificar el cumplimientc a las ocbligaciones contractuales del CONTRATISTA,
para 1o cual avalara mediante certificacién para el informe de gestidn que el
CONTRATISTA presente;

Resolver las consultas técnicas gque formule el CONTRATISTA a través de sus
asociados o coordinador de procesocs;

e}

f) Comunicar al Superviscr Administrativo las irreqularidades que sSe presenten en
desarrollo del subproceso contratado;

g) Informar a la Supervisidon Administrativa o al Gerente cuandoc el CONTRATISTA =
Lravés de sus asociados nc cumpla con manuales, procedimientos, protocolos,
guias de manejo, instructivos, registros, uwtilizacién de formatos aprobados
para el HOSPITAL, ya que se advierte que el incumplimiento con manuales,
procedimientos, protocolos, gulas de manejo, instructivos, registros,
utilizacién de formatos y demds instrucciones o normas aplicables a los
procesos, subprocesos o actividades en general pueden ser causal de
incumplimiento de contrato, por la naturaleza del servicio que presta el

HOSPITAL;

h}) Aprobar la programacién de actividades presentadas por el CONTRATISTA para
cumplir con la ejecucidén del contrato;
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i) En caso de suspensidn parcial o total del subprocescs por parte de un asociado
avalar la continuidad o nc de la prestacién del servicio o actividades del
nisme para que sea cubierto o no por el CONTRATISTA;

j) Las demas que se consideren inherentes a la Supervisién Técnica para el
pPresente contrato.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. FUNCIONES DEL SUPERVISOR ADMINISTRATIVO:

a) Revisar y autorizar las facturas o cuenta ds cobro Y Sus soportes previo
cumplimiento de todos los reguisitos para su presentacién y pago.

b) Expedir certificacién de cumplimiento del servicio o novedad del mismo.
¢) Aprobar o improbkar les informes que debe presentar el CONTRATISTA.

d) Resolver las consultas que formule el CONTRATISTA, hacer las cbservaciones que
estime conveniente y servir de conducto regular para las reclamaciocnes entre el
HOSPITAL y el CONTRATISTA;

e) Informar a la Gerencia o a la COficina Asesora Juridica cualquier fenémenoc que
altere la ejecucidn idénea del contrato o el equilibrio econémico ¢ financiero
del mismo, a fin de que se estudie la situacién y se adopten los mecanismos
tendientes solucionar ¢ determinar la situacién del contrato o actualizar o
revisar los precios, en caso de ser procedente;

f) Exigir que la calidad del servicio contratado se ajusten a los requisitos
minimos previstos en las normas técnicas obligatorias y a las caracteristicas
y especificaciones estipuladas en el contrato;

g) Llevar un control sobre la ejecucién y cumplimiento del cbjeto contratade e
informar a la Gerencia cualguier situacién o irregularidad, deficiente
cumplimiento © no cumplimiento con la debida fundamentacién a fin de que se
impongan los correctivos a sanciones a que haya lugar:

h) Fmitir concepto y recomendacidén a la Administracién scbre la conveniencia de
modificaciones, prorrogas ¢ adiciones al contrato, cuande se presenten o al
menos con tres dias de anticipacién al vencimiente del plazo del contrato;

i) Informar y exponer los motivos ¢ causas por las cuales debe suspenderse o
terminarse el contrato, con la debida anticipacién, a 1la Gerencia o a la
Oficina Asesora Juridica con el fin de proceder al tramite de rigor y suscribir
el acta correspondiente o modificacidén de contrato.

J} Scolicitar a la Oficina correspondiente la liquidacidén del contrato, en los
eventos en que se reguiera, presentando el respectivo informe de ejecucién
administrativa y financiera del contrato (pagos efectuados al contratista, los
saldos a favor del mismo y/c del HCOSPITAL).

k) Comunicar a la Gerencia o a la Cficina Asesora Juridica, cualquier
irregularidad que se observe que modifique o altere el normal cursc de la
ejecucidn del contrato.

1} Suscribir bajo su exclusiva responsabilidad la iniciacién de la ejecucidén del
objeto contratado sin que este reUna los requisitos de Ley o las clausulas

contractuales.
CLAUSULA DECIMA TERCERA.-. IMPUTACION PRESUPUESTAL: EI gasto que ocasione el

presente contrato se pagard con carge al certificado de disponibilidad presupuestal
numero 256 del 18 de febrero de 2016 expedido por la Direccién Financiera.
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CLAUSULA DECIMA CUARTA,- SUSPENSION TEMPORAI, DEL CONTRATO: Por acuerdo entre las
partes, y por fuerza mayor ¢ casc fortulito se podrd suspender temporalmente la
ejecucidn del contrato mediante un acta en donde conste tal evento, sin que para los
efectos del plazo extintivos se compute el tiempo de suspensidn.

PARAGRAFO. En caso de suspensién del contrato el CONTRATISTA prorrogard a vigencia
de la garantia unica de cumplimiento y demis por el tiempo que dure la suspensioén.

CLAUSULA DECIMA QUINTA.- CESION Y SUBCONTRATACION: E1 CONTRATISTA no podrd ceder
total o parcialmente el presente contrato sin el consentimiento previo y escrito
del Representante Legal del HOSPITAL, pudiendo este reservarse las razones que
tenga para autorizar o negar la cesién. Por la naturaleza del contrato y del
CONTRATISTA no se podrd subcontratar parcial o totalmente el objetc contractual,

salvo disposicidn expresa por la ley.

CLAUSULA DECIMA SEXTA.- CLAUSULAS EXCEPCIONALES AL DERECHO COMUN MODIFICACION
TERMINACION E INTERPRETACION UNILATERATES: FEste contrato se rige por las cléusulas
excepcionales de modificacién, terminacién e interpretacién unilaterales de que
trate el FEstatuto de Contratacién del HOSPITAL y las contempladas en los articulos
15,16,17 y 18 con la Ley 80 de 1993 y las normas que la adicione, modifiquen o

reformen.

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA.-,CADUCIDAD: previo requerimiento por escrito al
CONTRATISTA, el HOSPITAL declarard la caducidad del presente contrato cuando se
presente incumplimiento de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA que afecte de
manera grave y directa su ejecuciédn vy que con esta conducta amenace con su
paralizacién afectando el servicio de salud que presta el HOSPITAL,. PARAGRAFO: La
declaratoria de caducidad serd constitutiva del siniestro de incumplimiento.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA. CLAUSULA PENAL PECUNIARTA Y MULTAS. En caso de caducidad o
incumplimiento de las cbligaciones contraidas en el presente contrato, el HOSPITAL
exigird directamente al CONTRATISTA, a titulo de cléausula penal una suma
equivalente al diez (10%) del wvalor total del contrato que se consideraréd como
page parcial por los perjuicios que se le causen al HOSPITAL, asi mismo podré
cobrar MULTAS en el evento en gue el CONTRATISTA incurra en mora © en
incumplimiento parcial & cualquiera de las obligaciones contraidas en el presente
contrato, el HOSPITAL, mediante acto administrativo motivado, le impondra una
multa equivalente &l cince peor ciento (5%} del valor total del contrato sin
perjuicios a gque el hospital haga efectivae la cléusula penal pecuniaria y ©
declare la caducidad del contrato. PARAGRAFO: No habrd lugar a imposicién de
multas cuande la mora o incumplimiento se deba & Ffuerza mayor o caso fortuito

debidamente comprobados.

CLAUSULA DECIMA NOVENA.- INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: El1 CONTRATISTA afirma
bajo la gravedad de juramento que se entiende prestado con la firma de este
documento, que como persona juridica, ni los asociados con que ejecutara el cbjeto
contractual se encuentran incurso inhabilidades e incompatibilidades contempladas
en la ley con gque ejecutard el objeto contractual. Si en el transcurso del
contrato se llegare a encontrar incursc en alguna inhabilidad o incompatibilidad
establecida en la ley el CONTRATISTA, dard aviso inmediatamente AL HOSPITAL para

lo de ley.

CLAUSULA VIGESIMA.- TERMINACION: El presente contrato podréd darse por terminado,
por mutuc acuerde entre las partes o en forma unilateral por el incumplimiento de
las cbligaciones derivadas del contrato por cualquiesra de ellas vy por parte del
HOSPITAL por las causales previstas en . las cldusulas excepcionales del mismo,

igualmente.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA. LIQUIDACION DE COMON ACUERDO: El presente contrato se

podra liquidar de comin acuerdo entre las partes dentrc de los cuatro (4] mesezgz7

sigulentes a la expiracidn del plazo contractual.
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CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA. LIQUIDACION UNILATERAL: FEI HOSPITAL podra liquidar
directa y unilateralmente el presente contrato, si el CONTRATISTA nc se presentare
a la liquidacién bilateral o no llegaren las partes a un acuerdo sobre el
contenido de la misma, la liquidacidén deberi ser adoptada por acto administrative.

CLAUSULA VIGESIMA TERCERA.- INDEMNIDAD.- 'El CONTRATISTA mantendra Indemne al
HOSPITAL de los reclamos, demandas y cualquier accién legal y costos que surjan
con ocasién de la ejecucidén del presente contrato proveniente de dafios o lesiones
a paclentes ¢ terceros.

PARAGRAFO: En ¢l eventc en que EL HOSPITAL sea demandado ¢ requeride judicial o
extrajudicialmente, en asuntos de cualquier naturaleza, en razdén o en causa a
cualquiera de las actividades desarrolladas por el CONTRATISTA como consecuencia
de la ejecucién del objetc del presente contrato, el CONTRATISTA defendera los
intereses del HOSPITAL. De la misma manera responderid econdémicamente por dafios y
perjuicios que ocasione al HOSPITAL a causa de una mala praxis en la ejecucién del
objeto contractual por parte de sus asociados. El1 CONTRATISTA actuard como
Representante Legal y Jjudicial ante las autoridades Jjudiclales y administrativas,
en ningin caso el HOSPITAL serd llamado en garantia o actuard solidariamente y en
consecuencia el CONTRATISTA serd la dnica responsable de las reclamacicnes de sus

asocliados.

CLAUSULA VIGESIMA CUARTA. DOCUMENTOS DEL CONTRATO: DOCUMENTOS: Hacen parte del
presente contrato los siguientes documentos: propuesta vy  documentos del
CONTRATISTA, certificado de disponibilidad presupuestal, estudio previo,
invitacidn a presentar propuesta, solicitud de elaboracién de contrate, anexo a
contrato de caracteristicas técnicas procesos y/o subprocescs a contratar,

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA.- GASTOS: Los gastos que impliquen la legalizaciédn del
presente contratc serdn a cargo del CONTRATISTA.

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA.- Por la naturaleza del contrato vy para garantizar el
adecuado procesc integral de atencidén al usuario del HOSPITAL, asi mismo, el
HOSPITAT. podrid compartir la infraestructura fisica, equipos médicos, equipe v
elementos de oficina, software, hardware, puntos de facturacién, equipos de
comunicaciones, impresoras y fotocopiadoras y demds equipos, elementos y bienes
del HOSPITAL de lcs subprocesos gque se contratan, en caso que el CONTRATISTA lo
requiera, estc en razén a que el HOSPITAL los posee o los administra, lo que le
permite costo razonable en la prestacidn del servicic que se contrata, para lo
cual el CONTRATISTA suscribird el respective decumento cue 1o haga constar, el
cual tendrd la misma duracidén que de este contrato.

CLAUSULA VIGESIMA OCTAVA.- PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: E1 perfeccionamiento del
presente contratoc se legra con el acuerde de voluntades sobre el objeto y la
contraprestacidén y se entiende con la firma de las partes. Y su ejecucién se
inicia previc cumplimienteo de los requisitos de ley; la aprobacién de la garantia
Unica, el registro presupuestal correspondiente, y la suscripcidén del acta de
inicic por el SUPERVISOR ADMINISTRATIVO DEL CONTRATO v &1 CONTRATISTA.

0 i 9Bt

Dado en la ciudad de Bogota D. C., a los

EL HOSPITAL EL CONTRATISQA\

\

Proyectéd: Jefe Qficina Asesora Juridiga
Revisd:\Subdirector de Personal %2,- A

n la firma impuesta se w nde niotificado de la designacién come supervisor.




